
  

 

 

Medizintechnik-Regularien 
verstehen & pragmatisch 
umsetzen. Politik gestalten. 

Du willst Medizintechnik-Regulierung nicht nur verstehen, sondern mitgestalten? Dann suchen wir Dich als 

Manager:in Regulatorik & Interessenvertretung 
(m/w/d) 

Tuttlingen  ab sofort  Vollzeit  zunächst befristet auf 2 Jahre 
 
MedicalMountains ist das Kompetenz-Netzwerk für die Medizintechnik – verwurzelt in Tuttlingen, einem der weltweit 
bedeutendsten MedTech-Standorte, und aktiv in Stuttgart, Berlin und Brüssel. Getragen von Gesellschaftern aus öffentlicher 
Hand und Forschung, arbeiten wir unabhängig, praxisnah und mit klarem Fokus auf kleine und mittelständische Hersteller. 
Unsere Regulatorik-Projekte und unsere Interessenvertretung sind erfolgreich. Jetzt wollen wir beides ausbauen – und dafür 
brauchen wir Dich. 

Deine Aufgaben 

Zwei gleichwertige Schwerpunkte, ein Ziel: die Medizintechnik stärken. 

01  Fachliche Leitung Regulatorik 

Komplexität verstehen. Gemeinsam umsetzen. 

Von MDR bis AI-Act: Mit und für die Industrie klären 
wir offene Fragen, schaffen Orientierung und finden 
pragmatische Wege in der Umsetzung – effizient 
und praxisnah. 

 02  Interessenvertretung 

Aus der Praxis in die Politik. 

Mit Umfragen, Analysen und konkreten 
Reformvorschlägen tragen wir die Stimme des 
Mittelstands nach Stuttgart, Berlin und Brüssel – 
unabhängig, faktenbasiert und lösungsorientiert. 

► Du verantwortest das Themenfeld Regulatorik: 
Du hast alle Projekte im Blick, eigene ebenso wie 
Förderprojekte, und entwickelst das Portfolio 
strategisch weiter. 

► Du setzt die Themen: Welche regulatorischen 
Entwicklungen greifen wir auf, und welche 
Formate braucht die Branche? 

► Du moderierst Arbeitsgruppen mit Herstellern, 
Benannten Stellen und Fachleuten und erarbeitest 
gemeinsam praxistaugliche Lösungen für konkrete 
Umsetzungsfragen. 

► Du stehst in engem Austausch mit der Industrie 
und weißt, wo es in der Praxis hakt. 

► Du steuerst Inhalte und Projekte fachlich; die 
disziplinarische Personalführung liegt bei der 
Geschäftsführung. 

 ► Du vertrittst gemeinsam mit der 
Geschäftsführung die Anliegen der Branche 
gegenüber Politik, Ministerien, Behörden und 
Verbänden auf Landes-, Bundes- und EU-Ebene. 

► Du beobachtest politische und regulatorische 
Entwicklungen, ordnest sie ein und bereitest sie 
für unser Netzwerk auf. 

► Du erarbeitest mit Branchenvertretern Positionen, 
Stellungnahmen und Lösungsvorschläge und 
bringst sie in politische Entscheidungsprozesse 
ein. 

► Du machst unsere Interessenvertretung 
vorausschauender – mit Monitoring, 
Themenplanung und Agenda-Setting. 

► Du pflegst Kontakte zu Entscheidungsträgern, 
gestaltest Dialogformate und vertrittst 
MedicalMountains auf Veranstaltungen. 



 

 

    Dein Profil 

► Abgeschlossenes Studium, z. B. der Rechts-, 
Wirtschafts- oder Politikwissenschaften, 
Gesundheitsökonomie, Medizintechnik oder 
Vergleichbares. 

► Fundierte Kenntnisse der regulatorischen 
Rahmenbedingungen der Medizintechnik, u. a. 
MDR, Nachhaltigkeitsregulierung und AI-Act. 

► Idealerweise mehrjährige Erfahrung in 
Regulatory Affairs bei einem 
Medizintechnikunternehmen. 

► Erfahrung in Public Affairs oder politischer 
Kommunikation und Verständnis gesundheits- 
und wirtschaftspolitischer Prozesse auf Landes-, 
Bundes- und EU-Ebene. 

► Erfahrung in der Leitung von Arbeitsgruppen 
oder Gremien; Erfahrung mit Förderprojekten 
ist ein Plus. 

► Selbstständige, strategische Arbeitsweise und 
sicheres Projektmanagement. 

► Kommunikationsstärke, Verhandlungsgeschick 
und Freude am Netzwerken. 

► Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse. 

     Was wir Dir bieten 

► Eine Schlüsselrolle mit echtem 
Gestaltungsspielraum – in der Regulatorik 
ebenso wie in der Interessenvertretung. 

► Direkter Draht zu Entscheidungsträgern in 
Stuttgart, Berlin und Brüssel. 

► Enge Zusammenarbeit mit der 
Geschäftsführung und führenden Akteuren der 
Branche, an der Schnittstelle von Regulatorik, 
Strategie, Recht und Politik. 

► Ein starkes Netzwerk im Herzen der 
Medizintechnik. 

► Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. 

► Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten und 
JobRad. 

► Ein kleines, hoch motiviertes Team, das die 
Medizintechnik mitgestalten will. 

 

Klingt nach Dir? 

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung! 

Schick uns Deine vollständigen Unterlagen mit 
Gehaltsvorstellung und frühestmöglichem Eintrittstermin 
per E-Mail. 

 Deine Ansprechpartnerin 

Julia Steckeler 

steckeler@medicalmountains.de 

MedicalMountains GmbH 
Katharinenstraße 2 · 78532 Tuttlingen 
medicalmountains.de 

 

 


